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一、活动背景：
近年来，严峻的就业形势日益成为大学生等众多求职人群挥之
不去的心病。当前，每年毕业生人数也在逐年攀升，作为初出校园的学生如何在日益激烈的社会竞争中谋求一个职位，成为面临的首要问题之一。随着当前全球化的发展及知识经济的冲击，大学生必须应具备能够满足新经济需要的核心就业能力，才能在众多学生中脱颖而出，但现有的教育结构之中，缺乏必要的就业、求职知识的对接。导致大学生缺乏必要的职场素质及技能。
     为此，职场精英挑战赛第三季应运而生，在创业教育学院的指导下，大赛举办方本着转变当代学生就业观念，树立新时期的就业观，提高大学生职场素质，增强求职能力的宗旨，特此举办本次大赛，大赛从职场求职中的压力面试、文案制作、专案推广、职场演练等多方面综合考查选手的能动力，抗压力，沟通协作能力等。力求在以往比赛的经验基础之上，打造更高质量的品牌大赛。旨在提高本校大学生的求职素质
[bookmark: _Toc433411831]二、活动目的：
1.增强大学生对职场的了解，提高大学生在相应求职岗位上的能力，明确大学生就业方向。
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2.全面提高大学生的综合素质，避免学习的盲目性和被动性，使大学生明确当前和今后的就业目标。
3.帮助大学生树立正确的成才观、求职观、就业观唤醒大学生的就业
意识。
4.提高大学生求职技巧和应聘技巧，提高当代大学生社会竞争力。
5.搭建学生与企业沟通的桥梁，达到学生实现自身价值和企业发展的
双赢。
6.营造积极向上的校园氛围，提高我校大学生的综合求职素质，树立学生求职观念。
[bookmark: _Toc433411832]三、参赛对象及报名：
1.活动对象：黑龙江大学全日制本科、研究生均可报名参赛。
2.报名时间：2015年11月4日——2015年11月6日
2.报名方式：
线上：参赛选手登陆校园网或黑龙江大学学生创业协会人人公共主页或者官网下载报名表在线报名。
线下:在摆展地点或创协办公室（四号楼负一层A-3）进行现场报名。
注：参赛选手登陆校园网或黑龙江大学学生创业协会人人公共主页及官网下[image: ]载个人求职简历模板并在报名截止后5天内将拟好个人求职简历电子版交到创协指定邮箱（hdcxcyjsb@163.com），纸质版交到创协办公室创业竞赛部处。（要求求职简历内容填写完全并附有一寸彩
[image: ]
[bookmark: _Toc433411833]色照片，纸质版须交四份）
4、 活动宣传：
1.线上宣传：通过人人、微博、微信、校园网，视频网站等线上平台发布比赛启动消息。
2.线下宣传：以条幅、海报、宣传单、宣传视频等形式进行相应宣传。
外展当天举办短期小时段职场精英挑战赛赛事模拟。
具体细节：本部门干事，将身着正装进行现场宣传摆展，以此突出以职场为核心的活动理念，吸引人群关注，令人耳目一新。同时在人群密集时段，举行小型职场精英挑战赛微竞技活动，本部门干事将模拟参赛选手，从广告专案策划，职场演练模拟等方面，进行小型预热赛，真正做到将比赛推进至校园各个角落。
五、宣讲会：
时间：11月8日
地点：汇文楼180
1.主要内容：对个人求职简历的写法及相关技巧进行培训。
2. 流程：
1)  播放宣传视频、工作人员台下发放相应求职简历材料。
2）主持人开场，简介本次比赛的主旨和意义以及介绍出席嘉宾。
3）培训人员为参赛者详解求职简历书写的相关问题。
4）参赛者提问及解答。
5）宣讲会结束。
[bookmark: _Toc433411834][image: ]六、比赛流程：
[bookmark: _Toc433411835]初赛： 
时间：11月11日
地点：四号楼多功能厅
环节一：主持人开场
播放“职场精英挑战赛”的宣传片；主持人介绍评委老师及本次大赛的赞助商。
环节二：模拟面试
根据报名人数将选手分时间段入场。
（1）参赛选手根据准备好的求职简历，进行2分钟的自我介绍。
（2）面试官对参赛选手进行提问（评委根据参赛者在简历中所表现出来的优劣势进行简单提问，并给出求职方向上的建议。每名选手2分钟，预计120分钟）
环节三：比赛尾声
注：初赛采用计分制，由评委对每个选手进行各项打分，按分数进行
选拔。晋级选手将在初赛结束两天内接到晋级电话通知。
[bookmark: _Toc433411836]户外赛： 
时间：11月15日
地点：南岗区凯德购物广场 
户外赛主要以实践为基础，目的在于考察晋级选手的能动力、沟通能力及创新力。
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比赛项目：
· 每位选手需寻找3对情侣合照，并在该情侣中同与自己性别相异的人做微笑合影并一起跳一段10秒钟左右的舞蹈，请其录制一段视频“祝黑龙江大学职场精英挑战赛越办越好”。
· 每位选手需寻找3位外国友人（肤色不同），并请其录制一段视频“你好，我叫（名字），祝黑龙江大学职场精英挑战赛越办越好”。
· 赛前选手根据抽签决定本环节在凯德广场内的营销商家，选手应以为本商家带来的顾客数量及顾客消费金额数为准，所引领顾客每当购物额>50元，将会获得相应数量的加分。
· 选手需依据在本商家的实践，向本商铺员工进行意见报告，由本商家店员进行评分。
· [bookmark: _GoBack]信任考核，选手同路人协商，请其为提供选手100元，并与选手背向而行20步即可。
· 每位选手须在比赛结束后两小时内，将本场比赛任务完成状况及具体细节流程（即任务实践报告）同商家意见反馈报告以ppt或word文档形式发至大赛指定邮箱之中。
具体流程：
9：40选手集合，介绍本次户外赛要求，同时要求收集后期制作个人展示的素材（每位选手均会配有至少两名工作人员进行协助监督）。
10：00活动正式开始，每位选手领取相应任务并在规定时间内完成，
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每个任务均有相应分值，每位选手均会配有2名工作人员进行协助。
14：00活动结束。
注：户外赛通过选手任务完成度进行相应评分，各项任务累计加分（占总成绩70%），任务实践报告及商家反馈由指导教师进行评定（成绩占30%），比赛结果将于次日公布。
活动过程中与相应的工作人员随时联系，保证安全。
[bookmark: _Toc433411837]决赛：（拟定8人）
时间：11月20日
地点：三号楼地下报告厅
环节一：主持人开场
主持人介绍比赛背景，评委，嘉宾，及入围决赛的选手。
环节二:职场模拟 
选手以个人求职意向为依托，依据大赛举办方提供的职场经典案例进行现场模拟分析，提出具体解决方案及应对策略。并接受评委提问。
每名选手5分钟，预计60分钟。
注：本环节设有评委提问与答辩（模拟职场），重点就选手求职意向
进行相关方面的问题提问并给选手相应求职建议，同时进行相应的评分。
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环节三：模拟营销
选手选择在场的一名评委进行指定物品的即兴推销，让评委了解并接
[image: ]

纳该产品，旨在让评委更加了解各参赛选手的营销能力，并给与相应分数，具体推销方式不限。（每名选手3分钟，预计30分钟）
注：本环节设有评委提问环节，重点就选手营销能力进行相关方面的问题提问，同时进行相应的评分。
环节四：颁奖环节
主持人宣布各项奖项得主，颁发获奖证书并合影留念。
[bookmark: _Toc433411838]七、奖项设置
1. 设置冠军、亚军、季军各一名，优秀奖若干。
（冠军有实习岗位机会）
2.冠军、亚军、季军均可申请相应创业学分。
（奖金设置：冠军800  亚军600  季军400）
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