博天职业发展协会是秉承“规划造就梦想，职业成就人生”的理念
致力于提高学生就业能力和职业规划能力的学生公益组织
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“博天杯”第二届生涯人物
访谈报告评比参赛表
	团队信息
	姓名
	学号
	联系方式
	学院（简称）
	专业（简称）

	团队队长
	
	
	
	
	

	团

队

成

员
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


评分细则（评委填写）
	评分要点
	得分

	1. 访谈基本情况是否真实完整。（10分）
	

	2. 被访谈人物情况简介是否真实，详细。（5分）
	

	3. 目标职业与被访谈人所讲行业是否相符合。（15分）
	

	4. 访谈思路是否清晰。（15分）
	

	5. 访谈问题是否具有深度和针对性。（10分）
	

	6. 访谈问题之间是否具有关联性和层次性，对目标职业所处行业现状、前景及行业就业需求了解清晰。（15分）
	

	7. 访谈问题是否结合职业目标进行设计，对目标职位的进入途径、胜任标准了解清晰。（10分）
	

	8. 访谈报告内容记录是否详实、可信，语言是否流畅。（5分）
	

	9. 访谈结果分析是否合理，具有深度。（15分）
	

	合计总分（满分100分）
	


                电子版材料发送至邮箱：hdbotian@qq.com；

纸质版一份11月20日至21日工作时间递交至：主楼C座218；

被访谈人物简介（选手填写）

	（职场人士和在校生选择其一即可）

职场

人士
	姓名
	
	工作单位
	

	
	年龄
	
	部门
	
	职务
	

	
	访谈主题
	

	在校

学生
	姓名
	
	学院
	
	专业
	

	
	访谈主题
	

	被访谈人情况简介、职业发展之路:



访谈基本情况（选手填写）

	访谈时间
	
	访谈地点
	

	访谈形式：A、面谈 B、电话访谈 C、QQ访谈 D、其他方式（   ）

	行业
	
	工作性质
	


访谈思路（选手填写）

	


（A4纸正反面打印、请用四号仿宋字体填写）
